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This course aims to make contribution to development of managerial
knowledge and skills for a better management of business organisation at the
strategic level. This course covers the fundamental aspects of strategic
management concepts and processes. The course particularly focuses on how
business organizations can gain superiority over their rivals in a competitive
environment. Students are expected to know essentials of strategy
development in a company, gain knowledge and skills about how to deal with
organisational issues critically and strategically as well as how to develop and
implement effective strategies for their companies.

Ogrenme Kazammlari:  ilgili kavramlary/kuramlari anlayabilecek

Dersin Amaclari:

Tlgili kavram/kuramlarin gegerliligini tarigabilecek

flgili kavram/kuramlarin, ger¢ek hayattaki muhtemel uygulamalarini
tartigsabilecek ve oneriler sunabilecek

[lgili kavram/kuramlar1 gergek hayata/verilen diger durumlara/vakalara
uygulayabilecek

Ilgili kavram/kuramlarin gercek hayatta var olan uygulamalarini elestirel
olarak analiz edebilecek

Farkli kavram ve kuramlar1 kendi 6zgiin yaklagimlarini yaratbilmek i¢in
sentezleyebilecek

Ilgili kavramlarla ilgili 6zgiin bir yaklasim gelistirebilecek
Sunum(lara)a hazirlik

Verilen olgiitlere gore kendi ¢alismalarint degerlendirebilecek

Verilen olgiitlere gore arkadaglarinin ¢alismalarimi degerlendirebilecek
Yeni yaklasim gelistirebilecek/yaratabilecek

Verilen parametreler ger¢evesinde yeni bir tiriin gelistirebilecek/yaratabilecek
Verilen calismay1 bagimsizca yiirtitebilecek

Verilen bir ¢aligma iizerinde grup halinde ¢alisabiliecek

Ilgli kavramlar1 sayabilecek ve agiklayabilicek

Ogrenmenin degerini takdir edecek

Akademik bir makale liretmek i¢in secilen kaynak gosterme bigiminin
ilkelerini uygulayabilecek

Hedeflenen becerileri gelistirebilecek



Ogrenci Is Yiikii:

AKTS Formiilii:
Kaynaklar:

Degerlendirme:

Ise Yerlestirme(Staj):

On Kosul Ders Kodlar::

. Hafta (19 — 23 Eyliil)
. Hafta (26 — 30 Eyliil)
. Hafta (3 — 7 Ekim)

. Hafta (10 — 14 Ekim)
. Hafta (17 — 21 Ekim)
. Hafta (24 — 28 Ekim)
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|

. Hafta (31 - 4 Kasim)
8. Hafta (7 - 11 Kasim)

Belirlenen kavram(lart) agiklamak/anlatmak

Ilgili kavram(lar)la alakal farkindalik yaratmak ve bunu gelistirmek.
Belirlenen kavram(lar)in gecerliligini tartigmak.

Secilen/belirlenen becerileri gelistirmek

Segilen konularin derinlemesine/detayli bir sekilde incelemek

Belirlenen kavram/kuram/konularla ilgili 6grencilerin var olan bilgilerini
gelistirmek

Segilen kavramlar baglaminda 6grencilerin fikirlerini/bilgilerini/kavrayislarini
gelistirmek

Belirlenen kavram/kuram/konularla ilgili 6grencilerle var olan bilgilerini
yenilemek

Yeniligi tegvik etmek

Elestirel diisiinceyi gelistirmek

Derse hazirlik

Ders saatleri

Ara smav

Ara sinava hazirlik

Final sinav1

Final sinavina hazirlik
Sunum(lar)

Sunum(lara)a hazirlik
Proje(ler)/makale(ler) i¢in arastirma
Proje yazimi

Grup calismasi

Sinif i¢i tartigma(lar)

Ders dncesi 6dev(ler)
Odev(ler)

Kisa ders anlatimlari

Ders planlama

Materyal uyarlama

Materyal gelistirme

Makale yazimi

Teke tek/kiiciik grup dersleri

Fred R. David, Forest R. David. 2015. Strategic Management: Concepts and
Cases. Pearson.
various case studies and readings provided by instructor

mid term exam

final exam

case study analysis including SWOT analysis
Presentation of major case study

0-0

MAN102,FIN301,MARK303

Introduction to strategic management
Strategic Management Essentials

Types of Strategies: Corporate-level Strategies
Types of Strategies: Business-level Strategies
Vision and Mission Analysis

Internal Audit: Distinctive Competencies, Competitive Advantage, and
Profitability

External Audit: The Identification of Opportunities and Threats

Strategy Generation and Selection






